
OFFRES

Et recherche ses futurs

Chefs de Camp

LÕŽquipe LODGÕING sÕagrandit É

CDD ou stage



02A PROPOS
As-tu dŽĵ  entendu parler dÕh™t! erie nomade ? 

Si tu es intriguŽ par ce concept atypique, nous tÕinvitons ˆ dŽcouvrir notre offre.  

LodgÕing est une jeune entreprise crŽŽe en mars 2018, avec une ambition de 
devenir LA marque de rŽfŽrence en h™tellerie nomade. 

Notre concept ? Proposer des solutions dÕhŽbergement insolite, en pleine nature, 
en garantissant une expŽrience WOW !  

Depuis sa crŽation, LodgÕing a ŽvoluŽ et dispose de 2 expert ises :  

Les Nature Camp : Durant la pŽriode estivale nous crŽons et amŽnageons des 
villages Pop Up en pleine nature , dans diffŽrents sites dÕexception en France. 

Les Event Camp : Nous proposons une prestation clŽ en main , de la crŽation du 
village insolite , jusquÕˆ la rŽalisation de lÕŽvŽnement. Nous adaptons notre 
proposition selon les attentes de nos clients afin de proposer  une offre sur-mesure.  

Pour accompagner son dŽveloppement, LodgÕing recrute s es futurs talents !



Nous recherchons nos chef(fe)s de camp en vue de faire vivre lÕexpŽrience LodgÕing aux voyageurs. 
SituŽs dans 4 lieux dÕexception, nos Nature Camp ont pour objectif dÕoffrir une parenth•se nature tout en confort ˆ 

nos clients. Pour cela, votre objectif est dÕassurer un parcours client opti mal tout en participant ˆ la 

promotion de notre concept.  

CHEF(FE) DE CAMP 
NATURE
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Ouvert de mi Mai ˆ mi Septembre

CapacitŽ de 80 ˆ 130 personnes en fonction des villages

DŽcouvrez n"  lieux dÕimplantation

4 Nature Camp au choix !

NATURE CAMP
N"  v#ag$

PossibilitŽ dÕorganiser et concevoir des Žv•nements privŽs
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Multiples activitŽs  disponibles autour des Nature Camp

Des lieux emblŽmatiques  de notre pays
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DESCRIPTIF
D$ m%ions

COMMERCIALES 
 Gestion des rŽservations sur les diffŽrentes plateformes 

 

MARKETING & COMMUNICATION 
Suivi parcours client avant/pendant/apr•s 

Promotion de lÕoffre sur les rŽseaux sociaux (crŽation de contenus 
photos, vidŽos) 

Mise en place dÕaction promotionnelles  

OPƒRATIONNELLES 
Ouverture et amŽnagement du site 
Maintenance et entretien du terrain 

Accueil et dŽpart clients / prŽparation et suivi des sŽjour s 
Service h™telier (conciergerie, literie) 

Service snacking (petit dŽj, Žpicerie, soirŽe barbecue) 
Entretien : mŽnage des lodges et sanitaires 

MANAGEMENT 
Formation des Žquipes saisonni•res 

Gestion des plannings et suivi des heures 
Suivi caisse et comptabilitŽ 

Ces missions seront Žvolutives en fonction de votre profil et de votre projet. 
Un accompagnement personnalisŽ sera effectuŽ afin dÕ• tre en adŽquation 
avec celui-ci sur la pŽriode dŽterminŽe.
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PROFIL  

V o l o n t a i r e , a m b i t i e u x e t 
passionnŽ? Nous recherchons des 
profils atypiques avec de vrais 
personnalitŽs.  
Ton sens du service innŽ combinŽ 
ˆ ta volontŽ de faire plaisir sont 
gages de confiance pour le 
voyageur.  
Bienveillant et diplomate, tu sauras 
parer ˆ toutes les situations 
inattendues ˆ la fois aupr•s des 
c l i en t s ma is auss i dans l e 
management de ton Žquipe. 
Le lifestyle Outdoor nÕa pas de 
secret pour toi puisque cÕest dans 
c e t e nv i r o n n e m e n t q u e t u 
dŽgages le meilleur de toi-m•me. 

COMPƒTENCES  
Fort de ta responsabilitŽ de chef(fe) 
de camp, tu es organisŽ, prŽcis 
avec un gožt pour le dŽtail, dotŽ 
dÕun sens pratique et opŽrationnel.  
Polyglotte, tu ma”trises plusieurs 
langues afin dÕaccueillir notre 
client•le internationale. 

FORMATIONS 
Niveau dÕŽtudes minimum Bac+3 
Permis B indispensable

RƒMUNƒRATION 
Contrat Saisonnier  
2500 !  / mois  
PossibilitŽ de logement gratuit sur le site 
Ordinateur + tŽlŽphone

PŽriode : Poste ˆ pourvoir mi  Avril jusquÕˆ fin Septembre 2023 
Couverture sociale (RŽgime gŽnŽral + PrŽvoyance et santŽ) 

Re&er&Ž



CONTACT
Simon Louvard

recrutement@lodg-ing.com

www.lodg-ing.com

06 83 92 62 45


